PROGRAMMA N. 2: LE ESIGENZE DEI QUARTIERI
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PROGETTO 2.1 QUARTIERI ATTIVI E PORTATORI DI SVILUPPO
OBIETTIVI STRATEGICI PER IL TRIENNIO 2012-2014

Titolo obiettivo 1: Iniziative nei quartieri

Descrizione Elaborare linee di progetto che tocchino e coinvolgano le diverse realta/identita dei quartieri e - per ciascuna di esse - organizzare e
realizzare eventi, manifestazioni, rassegne.

Indicatori:
Descrizione Valore obiettivo (target) Anno di
riferimento
N. linee di progetto (CINEINnCITTA’, Parliamo di.. ) 10 2012
N. eventi 220 2012
pubblico 30.000 2012
N. linee di progetto 10 2013
N. eventi 220 2013
pubblico 30.000 2013
N. linee di progetto 10 2014
N. eventi 220 2014
pubblico 30.000 2014

Motivazione delle scelte

Intervenire concretamente nella promozione della socializzazione, dell'inclusione e dell'integrazione; valorizzare i quartieri e I'associazionismo;
favorire iniziative e manifestazioni che promuovano la cultura e valorizzino le tradizionali e nuove identita.

Progettare spazi e attivita, promuovere diverse forme di partecipazione e di coinvolgimento dei cittadini nelle diverse fasce d’eta.

Attivita da svolgere nel 2012

Definire le linee di progetto in continuita con gli anni precedenti, ideare/promuovere/realizzare eventi e rassegne in collaborazione con le realta del
territorio e in sinergia con gli uffici comunali della cultura, dello sport, del turismo.
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Attivita da svolgere nel 2013
Definire le linee di progetto in continuita con gli anni precedenti, ideare/promuovere/realizzare eventi e rassegne in collaborazione con le realta del
territorio e in sinergia con gli uffici comunali della cultura, dello sport, del turismo, con I'impiego di adeguate risorse economiche e di personale

Attivita da svolgere nel 2014
Definire le linee di progetto in continuita con gli anni precedenti, ideare/promuovere/realizzare eventi e rassegne in collaborazione con le realta del
territorio e in sinergia con gli uffici comunali della cultura, dello sport, del turismo, con I'impiego di adeguate risorse economiche e di personale.
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PROGETTO 2.2 POTENZIAMENTO DEI SERVIZI DECENTRATI
OBIETTIVI STRATEGICI PER IL TRIENNIO 2012-2014

Titolo obiettivo 1: Ampliamento iniziative proposte presso le Biblioteche di Circoscrizione

Descrizione: Sviluppare delle sinergie tra il lavoro degli animatori circoscrizionali e le Biblioteche decentrate al fine di proporre nuove iniziative
culturali anche a supporto dell’attivita svolta dalla Commissione Pari Opportunita.

Indicatori:
. Valore obiettivo Anno di riferimento
Descrizione o
(target) valore obiettivo
Iniziative presso le biblioteche circoscrizionali 6 2012
Iniziative presso le biblioteche circoscrizional 6 2013
Iniziative presso le biblioteche circoscrizionali 6 2014

Motivazione delle scelte:

L’obiettivo finale e quello di rendere maggiormente fruibili le biblioteche di circoscrizione, attraverso un graduale coinvolgimento delle otto
biblioteche circoscrizionali a una serie di articolate iniziative culturali anche in collaborazione con gli animatori circoscrizionali, con l'intento di
migliorare le gia positive performance di queste biblioteche, in linea con i principi espressi dalla L.R. 25/2006.

Attivita da svolgere nel 2012:
Presso le otto biblioteche di circoscrizione, in collaborazione con la Commissione Pari Opportunita, si organizzeranno degli incontri culturali di
vario livello: dalle presentazioni di libri scritti da donne, alla discussione di temi di attualita con esperti locali, dalla conoscenza e la pratica delle
lingue straniere alla culinaria.

Attivita da svolgere nel 2013:
Prosecuzione del piano di attivita iniziato nel 2012

Attivita da svolgere nel 2014:
Prosecuzione e conclusione del piano di attivita iniziato nel 2012 e continuato nel 2013
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Titolo obiettivo 2: Gestione dell’anagrafe sanitaria presso lo sportello polifunzionale dei servizi demografici e presso le circoscrizioni cittadine

Descrizione:Gestione di alcune operazioni relative all’anagrafe sanitaria (iscrizioni, variazioni e rilascio tessera sanitaria) grazie al collegamento
informatico tra Comune di Udine e 'A.S.S. 4 Medio Friuli; cid consente un risparmio di tempo ai cittadini che in tal modo non hanno la necessita di
rivolgersi a una ulteriore struttura amministrativa, il Distretto sanitario di Udine, collocato in altra parte della citta.

Indicatori:

Descrizione Valore obiettivo (target) )rbi\fr:er:i?nccleinto
Rilascio e aggiornamento tessera sanitaria E;g;grﬁfrggnti 1.000 2012
Rilascio e aggiornamento tessera sanitaria fgg:grﬁfn?gnti 2 000 2013
Rilascio e aggiornamento tessera sanitaria E;g;grﬁfrggnti 2 000 2014

Motivazione delle scelte
Ampliare la gamma dei servizi offerti dallo sportelloifioizionale dei servizi demografici e dagli sportelli delle circoscrizioni cittadine.

Attivita da svolgere nel 2012:
Assicurare le operazioni sopra descritte nonché I'attivita informativa a cura del personale operante presso lo sportello polifunzionale dei servizi
demografici e presso tutti gli sportelli circoscrizionali.

Attivita da svolgere nel 2013:
Incremento attivita

Attivita da svolgere nel 2014:
Incremento attivita
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 2
LE ESIGENZE DEI QUARTIERI

ENTRATE
Anno 2012 Anno 2013 Anno 2014 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
e STATO Risorse correnti: vedi leggi a materia
« REGIONE relative a trasferimenti di carattere
« PROVINCIA consolidato
« UNIONE EUROPEA
* CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI
PREVIDENZA
e ALTRI INDEBITAMENTI (1)
* ALTRE ENTRATE 3.000,00 3.000,00 3.000,00
TOTALE (A) 3.000,00 3.000,00 3.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI 90.180,00 90.180,00 90.180,00
TOTALE (B) 90.180,00 90.180,00 90.180,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 1.046.470,00 990.640,00 996.287,00
TOTALE (C) 1.046.470,00 990.640,00 996.287,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 1.139.650,00 1.083.820,00 1.089.467,00

(2):

Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 2
LE ESIGENZE DEI QUARTIERI

IMPIEGHI
ANNO 2012 ANNO 2013 ANNO 2014

Spesa corrente ) Spes.a per V% sul Spesa corrente ) SPES_a per V.% i;ul Spesa corrente ) Spes_a per V.% i;ul

Consolidata Di sviluppo investimento totale Consolidata Di sviluppo investimento totale Consolidata Di sviluppo investimento totale

Totale (a+b+c) - Totale (a+b+c) spese Totale (a+b+c) spese
Entita % su Entita %su | Entita % su spese finali Entita % su Entita % su Entita | % su finali Tit. Entita % su Entita | %su Entita % su finali Tit.

(@) tot. (b) tot. (© tot. Tittel (@ tot. (b tot. © tot. ell () tot. (b tot. © tot. ell
|TITOLO lell 1.139.650,00 | 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.139.650,00 0,78% 1.083.820,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 | 0,00% 1.083.820,00 0,74% 1.089.467,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.089.467,00 0,78%
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